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e |- Apjmateur.trice de prévention/Médiateur.trice en santé

IDsanté est une association spécialisée dans I'éducation pour la santé. Créée en 2016 avec la
conviction que développer la prévention pour la santé est un moyen de contribuer a réduire
les inégalités sociales, I'association développe des actions de prévention et de sensibilisation
en faveur des populations et notamment des publics les plus vulnérables. En considération du
contexte local ou elle intervient, elle crée et/ou accompagne a la mise en ceuvre de projets
visant a développer I'autonomie en santé et le pouvoir d’agir des habitant.e.s, en Guyane (ile
de Cayenne et Saint-Georges de I'Oyapock, a la frontiére avec le Brésil) et en Occitanie
(Toulouse).

Sur I'fle de Cayenne, le projet « Espaces pour SEXprimer» (ESEX) vise les actions d’éducation
a la vie affective, relationnelle et sexuelle, développées pour favoriser I'échange libre et en
confiance avec les enfants, les jeunes (en milieu scolaire, en établissements et service medico-
sociaux, et au sein de d’autres sites ...), ainsi que leurs parents.

L'équipe ESEX se compose de 2 chargées de projet, et danimateurtrices de
prévention/médiateurs.trices en santé.

RESPONSABILITES/TACHES

Plus spécifiguement, sous la responsabilité de Ila Chargée de projet,
I’animateur.trice/médiateur.trice met en place :

- des actions d’Education a la Vie Affective, Relationnelle et Sexuelle (EVARS) en faveur des
enfants dans les établissements scolaires.

- des espaces d’expression en faveur des parents sous I'angle de I’éducation a la vie affective
et sexuelle de leurs enfants.

Plusieurs établissements de I'fle de Cayenne (école primaire et collége) sont partenaires. Les
interventions sont menées en bindme par des animatrices d'IDsanté et/ou les infirmiéres
scolaires /enseignant.e.s. Pour chaque classe, I'animation et les contenus proposés sont
adaptés en fonction des besoins identifiés par les enseignant.e.s et les infirmiéres scolaires.
Les outils pédagogiques sont interactifs et participatifs afin de favoriser I'échange et le débat
avec le public (jeux pédagogiques, théatre forum, débat mouvant...).

Les thématiques de I'EVARS peuvent étre les suivantes : I'estime de soi, le vivre ensemble, le
respect, I'acceptation de l'autre, le harcélement, I'égalité femmes/hommes ainsi que des
thématiques liées au VIH/sida, aux Infections Sexuellement Transmissibles, la contraception,
le respect du corps, le consentement, la puberté...
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L'animateur.trice/Médiateur.trice assure, en lien avec les membres de I'équipe, les activités

suivantes :

Construction des animations de prévention (déroulés pédagogiques, recherche/
adaptations d’outils d’animation...) adaptée aux différents niveaux de classe
Participation a la planification des animations

Assure un lien avec les équipes pédagogiques et les infirmiéres scolaires des
établissements

Animation et évaluation des actions de prévention réalisées en milieu scolaire
Collecte les données

Remontée des problématiques et des situations complexes a la chargée de projet
Construction et co-animation des espaces d’expression avec les parents des éleves et
ou du quartier.

Lanimateur.trice/médiateur.trice pourra étre amené.e a s’investir sur des projets
transversaux :

Animation de prévention sur nos thématiques EVARS hors milieu scolaire en fonction
des sollicitations et des besoins (établissements et services médico-sociaux, Mission
locale ...)

Lien avec les Centres de Documentation et d’Information (CDI) des colleges pour la
mise en place d’expositions ou de temps danimations lors de journées
évenementielles

PROFIL SOUHAITE

Qualités : Motivation, envie d’apprendre, ouverture d’esprit, respect des horaires

Compétences : en animation collective devant un public, expérience en milieu scolaire est un

plus

Connaissances de base en informatique

Connaissances en prévention / santé est un plus

Langues : Frangais, et toute autre maitrise d’'une langue régionale est un atout.

CONDITIONS

Poste basé a Cayenne

Contrat a durée déterminée de 12 mois (pouvant évoluer en CDI)

35 heures/semaine — possibilités d’actions en soirée et plus exceptionnellement le WE
Salaire : en fonction de la grille de la convention collective 1261 et de I'expérience (entre 2 000
€ et 2200 € brut mensuel)

Prise en charge a 100% de la mutuelle.
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Permis de conduire est nécessaire, déplacement avec un véhicule de fonction sur I'ile de
Cayenne pour les animations. Déplacements ponctuels sur le territoire.
Matériels mis a disposition : ordinateur, téléphone portable, imprimante.

POUR CANDIDATER

CV et Lettre de motivation a envoyer par mail a l'attention de Nadine GUILLAUME,
guillaume.nadine@idsante.eu (mettre dans l'intitulé : animation Cayenne/ Candidature)
Date limite de candidature : 8 janvier 2024

Prise de poste envisagée : début février 2024 (flexible)

Nous nous réservons le droit de clore les candidatures avant la fin indiquée ci-dessus.
Seules les personnes retenues seront contactées.
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